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คำอธิบาย : เกณฑ์การประเมิน คำอธิบาย : Joint KPI 
  หมายถึง ระดับคุณภาพ มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน  หมายถึง Joint KPI ประเด็น ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
  หมายถึง ระดับมาตรฐานข้ันสูง มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 75.00 – 89.99 คะแนน  หมายถึง Joint KPI ประเด็น ความม่ันคงด้านน้ำอุปโภคบริโภค 
  หมายถึง ระดับมาตรฐานข้ันต้น มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 74.99 คะแนน  หมายถึง Joint KPI ประเด็น รายได้จากการท่องเที่ยว 
  หมายถึง ระดับต้องปรับปรุง มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน  
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Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

70.00 29.84 99.84 
 ระดับคุณภาพ คะแนน คะแนน คะแนน 

 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
1. จำนวนรายได้ภาษีท่ีจัดเก็บได้        

1.1  รายได้ของกรมธนารักษ์ (ล้านบาท) 25 8,277.00 
(ล้านบาท) 

8,588.50 
(ล้านบาท) 

8,900.00 
(ล้านบาท) 

9,129.88 
(ล้านบาท) 

100.00 25.00 

2. จำนวนแปลงท่ีดินท่ีได้รับการประเมินราคา (แปลง) 25 9,000,000 
(แปลง) 

10,000,000 
(แปลง) 

11,000,000 
(แปลง) 

11,978,674 
(แปลง) 

100.00 25.00 

3. จำนวนผู้ครอบครองท่ีราชพัสดุท่ีได้ทำการสำรวจ
รังวัดจัดทำแผนที่ สอบสวนสิทธิ  
และหรือการจัดให้เช่าที่ราชพัสดุ 

20 3,500 
(ราย) 

5,250 
(ราย) 

7,000 
(ราย) 

10,119 
(ราย) 

100.00 20.00 

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
4.1  การพัฒนาองค์การสู่ดิจิทัล : การพัฒนาระบบบัญชี

ข้อมูล (Data Catalog) เพ่ือนำไปสู่การเปิดเผย   
ข้อมูลภาครัฐ (Open Data) 

7.50 50.00  
(คะแนน) 

75.00  
(คะแนน) 

100.00  
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 7.50 

4.2  การพัฒนาองค์การสู่ดิจิทัล : ความสำเร็จ 
ในการขับเคลื่อนการพัฒนางานบริการ Agenda 
ตามมติคณะรัฐมนตรี (12 งานบริการ) 

7.50 80.00 
(ร้อยละ) 

90.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

99.17 
(ร้อยละ) 

97.93 7.34 

5. การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น 
ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 

15 445.00 
(คะแนน) 

463.26 
(คะแนน) 

481.52 
(คะแนน) 

486.45 
(คะแนน) 

100.00 15.00 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม 99.84 
หมายเหตุ: * หมายถึง ยกเลิกตัวชี้วัด, ** หมายถึง เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การประเมิน, *** หมายถึง ปรับคะแนนเนื่องจากมีการปรับผลการดำเนินงาน, N/A หมายถึง ยังไม่ประกาศผลการดำเนินงาน 
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