
แบบฟอรม์การเสนอตวัชีว้ดั 

การประเมนิสว่นราชการตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพ 

ในการปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

ส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวสิาหกจิ 
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ความเชือ่มโยงยทุธศาสตรร์ะดบัชาตกิบัตวัชีว้ดัของส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวสิาหกจิ 

แผนฯ 12 แผนแมบ่ทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ นโยบายรฐับาล 

ยทุธศาสตรช์าต ิพ.ศ. 2561 – 2580 

•  ยทุธศาสตร ์3 การสรา้งความเขม้แข็งทางเศรษฐกจิและแขง่ขนัได ้
อยา่งยั่งยนื 

 
 

•  แผนแมบ่ท ประเด็น 7 โครงสรา้ง
พืน้ฐาน ระบบโลจสิตกิส ์และดจิทิลั 
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แผนการปฏริปูประเทศ 

•แผนปฏริูปดา้นเศรษฐกจิ 
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•ความสามารถในการแขง่ขนัดา้น
โครงสรา้งพืน้ฐานของประเทศดขีึน้ 
•ตน้ทนุโลจสิตกิสข์องประเทศไทยตอ่
ผลติภัณฑม์วลรวมในประเทศลดลง 
•การขนสง่สนิคา้ทางรางเพิม่ขึน้ 
•การเดนิทางดว้ยระบบขนสง่สาธารณะใน
เขตเมอืงเพิม่ขึน้ 

 

• ยุทธศาสตร์ที ่3 เป้าหมายที ่6 เพิม่การลงทุนจากความร่วมมอืภาครัฐและ
ภาคเอกชนในการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานของประเทศ 

• ตัวชีว้ัดที่ 6.1 การลงทุนจากความร่วมมือภาครัฐและเอกชนในการพฒ้นา
โครงสรา้งพืน้ฐานเฉลีย่ปีละ 47,000 ลา้นบาท 

• แผนปฏริูปดา้นเศรษฐกจิ 
• ประเด็นหลกั : การปฏริูปกระบวนการและระบบสถาบนัทางเศรษฐกจิ 
• ประเด็นยอ่ย : การปฏริูปหน่วยงานบรหิารสนิทรัพยข์องภาครัฐ 

หมายเหต ุ

     คอื ตัวชีว้ดัของแผนระดับชาตทิีถ่า่ยทอดลงสูต่ัวชีว้ดัของกระทรวง และ
ลงระดับกรม 

1. จ านวนรายไดท้ีจั่ดเก็บ
จากรัฐวสิาหกจิและ
หลกัทรัพยข์องรัฐ 
(ลา้นบาท) 

 

•การจัดเก็บรายไดจ้ากรัฐวสิาหกจิและหลักทรัพยข์องรัฐใหเ้ป็นไปตามเป้าหมาย 
•การก ากบัใหรั้ฐวสิาหกจิมกีารเบกิจ่ายงบลงทนุในอตัรารอ้ยละ 95 
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1. รายไดท้ีจั่ดเก็บจากรัฐวสิาหกจิ
และหลกัทรัพยข์องรัฐ 
(ลา้นบาท) 
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2. ความส าเร็จในการเบกิจา่ยงบลงทนุ
ของรัฐวสิาหกจิ (รอ้ยละการเบกิจา่ย
สะสม/แผนสะสม) 

3. ความส าเร็จของการลงทนุจากความ
รว่มมอืภาครัฐและเอกชน (PPP)  
ในการพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน  
(ลา้นบาท) 

 
 

4. ความส าเร็จของแผนพฒันา
รัฐวสิาหกจิ  

2. ความส าเร็จในการเบกิจา่ยงบ
ลงทนุของรัฐวสิาหกจิ (รอ้ยละ
การเบกิจา่ยสะสม/แผนสะสม) 

สว่นราชการสงักัดส านักนายกรัฐมนตร ี/ สว่นราชการไมส่งักัดฯ ไมต่อ้งกรอกขอ้มลูสว่นนี ้

การสรา้งความสามารถ 
ในการแขง่ขนั 

การสรา้งโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสงัคม 

การสรา้งการเตบิโตบนคณุภาพ
ชวีติทีเ่ป็นมติรตอ่สิง่แวดลอ้ม 

การปรับสมดลุและพัฒนาระบบ
การบรหิารจัดการภาครัฐ 

3. ความส าเร็จของการลงทนุจาก
ความร่วมมอืภาครัฐและเอกชน 
(PPP) ในการพัฒนาโครงสรา้ง
พืน้ฐาน (ลา้นบาท)   



ล าดบัที ่ ชือ่ตวัชีว้ดั น า้หนกั 

ความเชือ่มโยงกบัยทุธศาสตรช์าต ิ/ 
แผนแมบ่ทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ/ 
 แผน 12 /แผนการปฏริูปประเทศ/ 

 นโยบายรฐับาล/อืน่ ๆ 

องคป์ระกอบที ่1 การประเมนิประสทิธผิลการด าเนนิงาน (Performance Base) (รอ้ยละ 70) 

1 จ านวนรายไดท้ีจ่ัดเก็บจากรัฐวสิาหกจิและหลกัทรัพยข์องรัฐ (ลา้นบาท) 20 ⁻ ภารกจิหลักของสว่นราชการ 

2 ความส าเร็จในการเบกิจา่ยงบลงทนุของรัฐวสิาหกจิ  
(รอ้ยละการเบกิจา่ยสะสม/แผนสะสม) 

15 ⁻ ภารกจิหลักของสว่นราชการ 
 

3 ความส าเร็จของการลงทนุจากความรว่มมอืภาครัฐและเอกชน (PPP) ในการพัฒนา
โครงสรา้งพืน้ฐาน (ลา้นบาท) 

20 ⁻ ภารกจิหลักของสว่นราชการ 
⁻ แผน 12 ยทุธศาสตรท์ี ่3 เป้าหมายที ่6 

4 ความส าเร็จของแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิ 15 ⁻ ภารกจิหลักของสว่นราชการ 
⁻ แผนปฏริปูดา้นเศรษฐกจิ ประเด็น การปฏริปูกระบวนการและระบบสถาบนั 
ทางเศรษฐกจิ 

องคป์ระกอบที ่2 การประเมนิศกัยภาพในการด าเนนิงาน(Potential Base) (รอ้ยละ 30) 

5 การพัฒนาระบบบญัชขีอ้มลู (Data Catalog) เพือ่น าไปสูก่ารเปิดเผยขอ้มลูภาครัฐ 
(Open Data) 

15 ⁻ แผนแมบ่ทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิประเด็นที ่20 การบรกิารประชาชน   
และประสทิธภิาพภาครัฐ 

6 การประเมนิสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) (คะแนน) 15 ⁻ แผนแมบ่ทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิประเด็นที ่20 การบรกิารประชาชน   
และประสทิธภิาพภาครัฐ 

สรปุการเสนอตวัชีว้ดัของส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวสิาหกจิ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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ประโยชนท์ีป่ระชาชนจะไดร้บั 

(1) รัฐบาลมรีายไดจ้ากรัฐวสิาหกจิและหลักทรัพยข์องรัฐ เพือ่น าไปใชเ้ป็นรายจา่ยรัฐบาลส าหรับการพัฒนาประเทศไทย 
ในดา้นตา่งๆ ใหก้บัประชาชน 

(2) ชว่ยรักษาเสถยีรภาพและความยัง่ยนืทางการคลงั และสนับสนุนการเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิ 

1. จ านวนรายไดท้ ีจ่ดัเก็บจากรฐัวสิาหกจิและหลกัทรพัยข์องรฐั (ลา้นบาท) 

ค าอธบิาย 

• นยิาม : รายไดท้ีจ่ัดเก็บจากรัฐวสิาหกจิและหลกัทรัพยข์องรัฐ ภายใตค้วามรับผดิชอบของส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวสิาหกจิ 
• ขอบเขตการประเมนิ : จ านวนเงนิรายไดแ้ผน่ดนิของรัฐวสิาหกจิและหลกัทรัพยข์องรัฐทีจ่ัดเกบ็ไดเ้ปรยีบเทยีบกบัเป้าหมาย 
• วธิกีารเก็บขอ้มลู : การจัดท ารายงานการน าสง่เงนิรายไดแ้ผน่ดนิของรัฐวสิาหกจิและหลกัทรัพยข์องรัฐประจ าเดอืน 
• แหลง่ทีม่าของขอ้มลู : หนังสอืน าสง่เงนิรายไดแ้ผน่ดนิของรัฐวสิาหกจิและหลักทรัพยข์องรัฐ, ระบบ KTB Corporate Online 
• เงนิน าสง่รายไดแ้ผน่ดนิ/เงนิปันผลของรัฐวสิาหกจิและหลกัทรัพยข์องรัฐขึน้อยูก่บัผลประกอบการและสภาพคลอ่งทางการเงนิของ
รัฐวสิาหกจิและหลกัทรัพยข์องรัฐ 

ขอ้มลูพืน้ฐาน 

ปีงบประมาณ 2561 2562 2563 2564 

ผลการด าเนนิงาน 
(ลา้นบาท) 

157,041 169,159 188,861 160,070 

เกณฑก์ารประเมนิ 

เป้าหมายข ัน้ตน้ (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายข ัน้สงู (100) 

X – 10% X – 5% X 
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ตวัชีว้ดัของส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวสิาหกจิ 
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เป้าหมายการด าเนนิงาน 6 เดอืน (ต.ค. 64 – ม.ีค. 65) หรอืแผนด าเนนิงานตามตวัชีว้ดัฯ  
(Action plan) (รายละเอยีดตามแนบ) 

Joint KPIs
ภายในกระทรวง 

แผนด าเนนิงานระยะยาว (Roadmap)  
ปีงบประมาณ 2566 - 2568 

ตวัชีว้ดัเดมิ น า้หนกั 
20 

หน่วย : ลา้นบาท 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 

143,700 156,800 161,500 

หน่วย : ลา้นบาท 

* ปีงบประมาณ 2566 - 2568 เป็นประมาณการเงนิน าสง่รายไดแ้ผน่ดนิ 
   ตามแผนการคลงัระยะปานกลาง (ปีงบประมาณ 2565 - 2568)  
   ทีไ่ดร้ับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตร ีเมือ่วนัที ่22 ธนัวาคม 2563 

137,000 

168,000 
188,800 

159,800 157,041 
169,159 

188,861 

159,800 

2561 2562 2563 2564 

ประมาณการ ผลการด าเนนิงาน 

ผลการด าเนนิงาน 

คาดการณ์ 

หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ 

ส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวสิาหกจิ 

* คา่ X คอื คาดการณ์รายได ้ตามมตคิณะท างานตดิตามผลการจัดเก็บรายไดข้องรัฐบาล ครัง้ที ่2/2565 ทีไ่ดร้ับความเห็นชอบจากกระทรวงการคลัง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
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1.2 แผนด าเนนิงานตามตวัชีว้ดัฯ (Action plan) 

แผนการด าเนนิงานตามตวัชีว้ดั ต.ค. 64 พ.ย. 64 ธ.ค. 64 ม.ค. 65 ก.พ. 65 ม.ีค. 65 

1. ก ากบัและตดิตามการน าสง่เงนิรายไดแ้ผน่ดนิ 
 ใหเ้ป็นตามเป้าหมาย 

√ √ √ √ √ √ 

2. จัดท ารายงานการน าสง่เงนิรายไดแ้ผน่ดนิ 
ประจ าเดอืนเสนอปลดักระทรวงการคลงัเพือ่ทราบ 

√ 
 

√ √ √ √ √ 

3. เขา้รว่มการประชมุและชีแ้จงขอ้มลูการจัดเก็บเงนิ
รายไดแ้ผน่ดนิกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งทกุไตรมาส 

√ 
 

√ 
 

4. ประเมนิความเสีย่งทีอ่าจสง่ผลกระทบตอ่ 
การจัดเก็บเงนิรายไดแ้ผน่ดนิอยา่งตอ่เนือ่ง 

√ √ √ √ √ √ 

ตวัชีว้ดัของส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวสิาหกจิ 
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1. จ านวนรายไดท้ ีจ่ดัเก็บจากรฐัวสิาหกจิและหลกัทรพัยข์องรฐั (ลา้นบาท) 

1.1 เป้าหมายการด าเนนิงาน 6 เดอืน (ต.ค. 64 – ม.ีค. 65) 

เป้าหมายการด าเนนิงาน 6 เดอืน  
(ต.ค. 64 –  ม.ีค. 65) 

55,000 ลา้นบาท 
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2. ความส าเร็จในการเบกิจา่ยงบลงทนุของรฐัวสิาหกจิ (รอ้ยละการเบกิจา่ยสะสม/แผนสะสม)  

ค าอธบิาย 

• นยิาม  :  รอ้ยละการเบกิจา่ยงบลงทนุของรัฐวสิาหกจิ โดยเทยีบกบัแผนการเบกิจา่ยงบลงทนุประจ าปีของรัฐวสิาหกจิ 
• ขอบเขตการประเมนิ  :  การเบกิจ่ายงบลงทนุของรัฐวสิาหกจิประเภทปีงบประมาณนับจากเดอืนตลุาคม – เดอืนกันยายนในปีถัดไป และการเบกิจ่ายงบลงทนุของรัฐวสิาหกจิประเภทปีปฏทินินับจากเดอืนมกราคม – เดอืนธันวาคม 
ในปีนัน้ๆ (หากมกีารด าเนนิการตามนโยบายรัฐบาลหรอืมเีหตสุดุวสิยัอืน่ๆ ทีอ่ยูน่อกเหนอืการควบคมุของรัฐวสิาหกจิ ใหต้ดัโครงการลงทนุดงักลา่วออกจากการวดัผล) 

• สตูรค านวณ :   รอ้ยละการเบกิจา่ยสะสมตอ่แผนสะสม = ผลการเบกิจา่ยงบลงทนุสะสมทัง้ปี / ยอดแผนการเบกิจา่ยสะสมทัง้ปี  *  100 
• วธิกีารเก็บขอ้มลู :  การจัดท ารายงานสรุปแผน/ผลการเบกิจา่ยงบลงทนุประจ าเดอืน 
• แหลง่ทีม่าของขอ้มลู :  ขอ้มลูการเบกิจา่ยงบลงทนุจากระบบ GFMIS-SOE ของ สคร. 

ตวัชีว้ดัของส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวสิาหกจิ 
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เกณฑก์ารประเมนิ 

เป้าหมายข ัน้ตน้ (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายข ัน้สงู (100) 

 

รอ้ยละ 65 
(ทีม่า : ค านวณจากคา่เฉลีย่ 

การเบกิจา่ยงบลงทนุของรัฐวสิาหกจิ
ประเภทปีงบประมาณยอ้นหลังทีม่อีตัรา
การเบกิจา่ยประมาณรอ้ยละ 65 ตอ่ปี) 

 

รอ้ยละ 80 
(ทีม่า : ค านวณจากคา่เฉลีย่การเบกิจา่ย 
งบลงทนุของรัฐวสิาหกจิยอ้นหลังทีม่กีาร
เบกิจา่ยประมาณรอ้ยละ 80 ตอ่ปี) 

 

 
รอ้ยละ 95 

(ทีม่า : ตามมตคิณะรัฐมนตร ีเมือ่วันที ่ 
20 กนัยายน 2564 ทีก่ าหนดเป้าหมายให ้
รัฐวสิาหกจิเบกิจา่ยลงทนุไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 95 
ของกรอบวงเงนิอนุมตัใิหเ้บกิจา่ยลงทนุ) ประโยชนท์ีป่ระชาชนจะไดร้บั 

- มกีารกระตุน้เศรษฐกจิ เพิม่การหมนุเวยีนของเม็ดเงนิในระบบผา่นการลงทนุ
ของรัฐวสิาหกจิ 

น า้หนกั 
15 

เงือ่นไข 

- การพจิารณาผลการเบกิจ่ายงบลงทนุจะพจิารณาจากความสามารถในการเบกิจายของรัฐวสิาหกจิ โดยหากมกีารด าเนนิการตามนโยบายรัฐบาลหรอืมเีหตสุดุวสิยัอืน่ๆ ทีอ่ยูน่อกเหนอืการควบคมุของรัฐวสิาหกจิ ใหตั้ดโครงการลงทนุดังกลา่วออกจากการวัดผล 

*  :  ผลการด าเนนิงานปี 2561 เป็นผลการเบกิจา่ยงบลงทนุของรัฐวสิาหกจิทีไ่มร่วมการเพิม่ทนุของบรษัิท ปตท. จ ากดั (มหาชน)  

หมายเหต ุ :   
1. ส าหรับขอ้มลูแผนลงทนุและผลเบกิจา่ยงบลงทนุของรัฐวสิาหกจิ 
ในแตล่ะปีเป็นขอ้มลูจากรัฐวสิาหกจิประเภทปีงบประมาณ (ตลุาคม – เดอืนกนัยายน)  
และรัฐวสิาหกจิประเภทปีปฏทินิ (มกราคม – เดอืนธนัวาคม)  
2. ผลการด าเนนิงานปี 2561 เป็นผลการเบกิจา่ยงบลงทนุของรัฐวสิาหกจิ 
ทีไ่มร่วมการเพิม่ทนุของบรษัิท ปตท. จ ากดั (มหาชน)  

2559 2560 2561 2562 2563 

 235,807  

 280,317  
 256,016  

 285,528  
 253,822  

ผลการเบกิจา่ยงบลงทนุ 

79.38% 

81.46% 
80.97% 

78.01% 
81.39% 

ตวัชีว้ดัเดมิ 

ขอ้มลูพืน้ฐาน 

ปีงบประมาณ 2559 2560 2561* 2562 2563 2564** 

ผลการเบกิจา่ย 
(%) 

79.38  81.46 80.97 78.01  81.39  59 

**  :  ผลการด าเนนิงานปี 2564 เป็นผลการเบกิจา่ยงบลงทนุของรฐัวสิาหกจิสะสม ณ สิน้เดอืนกรกฎาคม 2564  

Joint KPIs
ภายในกระทรวง 

หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ 

ส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวสิาหกจิ 

เป้าหมายการด าเนนิงาน 6 เดอืน (ต.ค. 64 – ม.ีค. 65) รอ้ยละ 95 (รอ้ยละการเบกิจา่ยสะสม/แผนสะสม) 



ประโยชนท์ีป่ระชาชนจะไดร้บั 

(1) ยกระดับคุณภาพชวีติของประชาชนจากการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานและ
บรกิารสาธารณะทีม่ปีระสทิธภิาพในรูปแบบโครงการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและ
เอกชนภายใตพ้ระราชบัญญัตกิารร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. 2562 
ซึง่มุ่งเนน้การร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชนทีต่ัง้อยู่บนพืน้ฐานของความเป็น
หุน้ส่วนระหว่างรัฐและเอกชน โดยมีการก าหนดกลไกในการแกไ้ขปัญหา 
อุปสรรคหรือความล่าชา้ในการจัดท าหรือด าเนินโครงการร่วมลงทุน ภายใต ้
เงือ่นไขการก ากับดูแลของภาครัฐ เพือ่ใหส้ามารถจัดท าโครงสรา้งพืน้ฐานและ
บรกิารสาธารณะใหเ้พยีงพอกบัความตอ้งการของประชาชนได ้
(2) เพิม่แหล่งเงนิลงทุนของประเทศในชอ่งทางอืน่ นอกเหนือจากงบประมาณ
รายจ่าย เพือ่ใหก้ารลงทุนของประเทศในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ครอบคลุม
การลงทุนจากทุกแหล่งเงนิ และสามารถกระตุน้การเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิ
ของประเทศ ภายใตส้ถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิเชือ้ไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) ใหเ้ป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพมากขึน้  

3. ความส าเร็จของการลงทนุจากความรว่มมอืภาครฐัและเอกชน (PPP) ในการพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ค าอธบิาย 

• นยิาม : พจิารณาผลการด าเนนิงานจากมลูคา่ของโครงการรว่มลงทนุทีไ่ดรั้บความเห็นชอบในหลักการจาก
คณะกรรมการนโยบายการรว่มลงทนุระหวา่งรัฐและเอกชน (คณะกรรมการนโยบายฯ) ซึง่ส านักงานคณะกรรมการนโยบาย
รัฐวสิาหกจิ (สคร.) ท าหนา้ทีเ่ป็นฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการนโยบายฯ 

• ขอบเขตการประเมนิ : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
• วธิกีารเก็บขอ้มลู : มตกิารประชมุคณะกรรมการนโยบายฯ 
• แหลง่ทีม่าของขอ้มลู : สคร. ในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการนโยบายฯ 

ขอ้มลูพืน้ฐาน 

ปีงบประมาณ 2561 2562 2563 2564 

ผลการด าเนนิงาน 98,908 ลา้นบาท 
 

 243,780 ลา้นบาท 
 

-  34,700 ลา้นบาท 

เกณฑก์ารประเมนิ 

เป้าหมายข ัน้ตน้ (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายข ัน้สงู (100) 

10,000 ลา้นบาท 28,500 ลา้นบาท 47,000 ลา้นบาท 

ตวัชีว้ดัเดมิ 

7 

ตวัชีว้ดัของส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวสิาหกจิ 
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

น า้หนกั 
20 

แผนด าเนนิงานตามตวัชีว้ดัฯ (Action plan) 

ก าหนดเป้าหมาย 47,000 ลา้นบาท ภายในเดอืนกันยายน 2565 ตามตัวชีว้ัดที ่6.1 การลงทุนจากความร่วมมอืภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาโครงการโครงสรา้งพืน้ฐานเฉลีย่ปีละ 47,000 ลา้นบาท 
ภายใตย้ทุธศาสตรท์ี ่3 การสรา้งความเขม้แข็งทางเศรษฐกจิและแขง่ขนัไดอ้ยา่งยัง่ยนื ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่12 ทัง้นี้ สคร. ไดม้กีารตดิตามโครงการร่วมลงทุนภายใตแ้ผนการจัดท าโครงการร่วมลงทุน
รายงานตอ่คณะกรรมการนโยบายฯอยา่งตอ่เนือ่ง พรอ้มทัง้ตดิตามความคบืหนา้จากกระทรวงเจา้สงักดัอยา่งนอ้ยปีละ 2 ครัง้ (สิน้เดอืน ม.ีค. 65 และสิน้เดอืน ก.ย. 65) เนือ่งจากการเสนอโครงการรว่มลงทุน
จ าเป็นตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากรัฐมนตรวี่าการกระทรวงเจา้สังกัด จงึจ าเป็นตอ้งไดรั้บความร่วมมอืจากกระทรวงเจา้สังกัดในการก ากับดูแลและเร่งรัดใหห้น่วยงานเจา้ของโครงการด าเนนิการในส่วน 
ทีเ่กีย่วขอ้งใหเ้ป็นไปตามกรอบระยะเวลาทีก่ าหนดไวใ้นแผนการจัดท าโครงการรว่มลงทนุดว้ย 

หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ 

ส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวสิาหกจิ 

เป้าหมายการด าเนนิงาน 6 เดอืน (ต.ค. 64 – ม.ีค. 65) 

7,476 ลา้นบาท 



ประโยชนท์ีป่ระชาชนจะไดร้บั 

เพือ่ใหรั้ฐวสิาหกจิมทีศิทางในการด าเนนิงานทีช่ดัเจนและเป็นเครือ่งมอืทีส่ าคัญในการพัฒนาประเทศในดา้นเศรษฐกจิและสงัคม อันมสีว่นชว่ยยกระดับคณุภาพชวีติของประชาชน 

4. ความส าเร็จของแผนพฒันารฐัวสิาหกจิ 

ค าอธบิาย 

• นยิาม : แผนพัฒนารัฐวสิาหกจิเพือ่ก าหนดเป้าหมาย นโยบาย และทศิทางในการพัฒนารัฐวสิาหกจิ 
• ขอบเขตการประเมนิ : คณะกรรมการนโยบายรัฐวสิาหกจิ (คนร.) เห็นชอบรา่งแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิ พ.ศ. 2566 – 2570 (แผนพัฒนารัฐวสิาหกจิฯ) 
• วธิกีารเก็บขอ้มลู : สคร. จัดท ารา่งแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิ ฯ  
• แหล่งทีม่าของขอ้มูล : ยุทธศาสตรช์าต ิ20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ร่างแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาต ิฉบับที ่13 แผนพัฒนาประเทศในดา้นต่างๆ 
แนวนโยบายการพัฒนาของรัฐวสิาหกจิในก ากบัจากกระทรวงเจา้สงักดั และการประชมุรว่มกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 

ขอ้มลูพืน้ฐาน 

ปีงบประมาณ 2561 2562 2563 2564 

ผลการด าเนนิงาน - - - - 

เกณฑก์ารประเมนิ 

เป้าหมายข ัน้ตน้ (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายข ัน้สงู (100) 

การรับฟังความคดิเห็นตอ่ 
รา่งแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิฯ  
กับกระทรวงเจา้สงักัด  
รัฐวสิาหกจิและหน่วยงาน 

ทีเ่กีย่วขอ้ง 
 

คณะกรรมการนโยบายรัฐวสิาหกจิ
เห็นชอบรา่งแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิ 

เสนอแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิ 
ตอ่คณะรัฐมนตร ี

8 

ตวัชีว้ดัของส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวสิาหกจิ 
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ตวัชีว้ดัใหม ่ น า้หนกั 
15 

ข ัน้ตอนการด าเนนิงาน 
(Roadmap) 

1. สคร. จัดท ารา่งแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิฯ 
2. คณะอนุกรรมการจัดท าแผนฯ พจิารณา 

รา่งแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิฯ 
3. คนร. เห็นชอบรา่งแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิฯ 
4. สภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตพิจิารณา

รา่งแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิฯ 
5. คณะรัฐมนตรพีจิารณาเห็นชอบแผนพัฒนา

รัฐวสิาหกจิฯ 
6. ประกาศแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิในราชกจิจานุเบกษา 

เง ือ่นไข 

ใหม้กีารรายงานความคบืหนา้ในการจัดท าแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิ ภายใน เดอืนมถินุายน 2565 
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4.1 เป้าหมายการด าเนนิงาน 6 เดอืน (ต.ค. 64 –  ม.ีค. 65) 

เป้าหมายการด าเนนิงาน 
ต.ค. 
64 

พ.ย. 
64 

ธ.ค. 
64 

ม.ค. 
65 

ก.พ. 
65 

ม.ีค. 
65 

เม.ย. 
65 

พ.ค. 
65 

ม.ิย. 
65 

ก.ค. 
65 

ส.ค. 
65 

ก.ย. 
65 

1. สคร. จัดท ารา่งแผนพฒันารัฐวสิาหกจิ  
พ.ศ. 2566 – 2570 (แผนพัฒนารัฐวสิาหกจิฯ) 

2. คณะอนุกรรมการจัดท าแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิ
เห็นชอบรา่งแรกของแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิฯ 

3. คณะอนุกรรมการจัดท าแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิ 
รับฟังความคดิเห็นตอ่รา่งแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิฯ  
กบักระทรวงเจา้สงักดั รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงาน 
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

4. คณะอนุกรรมการจัดท าแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิ
พจิารณาเห็นชอบรา่งแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิฯ 

5. คณะกรรมการนโยบายรัฐวสิาหกจิเห็นชอบ 
รา่งแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิฯ 

6. ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาตพิจิารณารา่งแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิฯ 

7. คณะรัฐมนตรพีจิารณาเห็นชอบแผนพัฒนา
รัฐวสิาหกจิฯ 

ตวัชีว้ดัของส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวสิาหกจิ 
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

4. ความส าเร็จของแผนพฒันารฐัวสิาหกจิ 

4.2 แผนด าเนนิงานตามตวัชีว้ดัฯ (Action plan) 

เป้าหมายการด าเนนิงาน 6 เดอืน  
(ต.ค. 64 –  ม.ีค. 65) 

คณะอนุกรรมการจัดท าแผนพฒันารัฐวสิาหกจิรับฟังความคดิเห็นตอ่ 
รา่งแผนพัฒนารัฐวสิาหกจิฯ กบักระทรวงเจา้สงักดั รัฐวสิาหกจิ  

และหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
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ตวัชีว้ดัของส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวสิาหกจิ 
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

5. การพฒันาระบบบญัชขีอ้มลู (Data Catalog) เพือ่น าไปสูก่ารเปิดเผยขอ้มลูภาครฐั (Open Data) 

ค านยิาม 

• บญัชขีอ้มูล หมายถงึ เอกสารแสดงบรรดารายการของชดุขอ้มลู ทีจ่ าแนกแยกแยะโดยการจัดกลุม่หรอืจัดประเภทขอ้มลูทีอ่ยูใ่นความครอบครองหรอืควบคมุของหน่วยงานของรัฐ 
• ค าอธบิายขอ้มูลทีส่อดคลอ้งตามมาตรฐานที ่สพร. กาหนด หมายถงึ ค าอธบิายขอ้มลูสว่นหลัก (Mandatory Metadata) ส าหรับชดุขอ้มลูภาครัฐ เป็นสว่นทีบ่งัคบัตอ้งท าการ
อธบิายขอ้มลู ประกอบดว้ยค าอธบิายขอ้มลูจ านวน 14 รายการส าหรับ 1 ชดุขอ้มลู ทีห่น่วยงานของรัฐตอ้งจัดท าและระบรุายละเอยีด 
• ระบบบญัชขีอ้มูล คอื ระบบงานทีท่าหนา้ทีบ่รหิารจัดการบญัชขีอ้มลูของหน่วยงาน เชน่ CKAN หรอื อืน่ ๆ 
• ขอ้มูลสาธารณะ หมายถงึ ขอ้มลูทีส่ามารถเปิดเผยไดส้ามารถนาไปใชไ้ดอ้ยา่งอสิระไมว่า่จะเป็นขอ้มลูขา่วสาร/ขอ้มลูสว่นบคุคล/ขอ้มลูอเิล็กทรอนกิส ์ 
• คณุลกัษณะแบบเปิด หมายถงึ คณุลกัษณะของไฟลท์ีไ่มถ่กูจ ากดัดว้ยเงือ่นไขตา่ง ๆ จากเจา้ของผลติภัณฑ ์สามารถเขา้ถงึไดอ้ยา่งเสรโีดยไมเ่สยีคา่ใชจ้า่ย ใชง้านหรอื
ประมวลผลไดห้ลากหลายซอฟตแ์วร ์

แนวทางการประเมนิ 
1) สว่นราชการตอ้งเลอืกประเด็นการดาเนนิงานภายใต ้Focus Areas ทีก่าหนด (จานวน 9 ดา้น) อยา่งนอ้ย 1 ประเด็น ทีส่อดคลอ้งกบัการใหบ้รกิาร  e-Service ของ
หนว่ยงาน หรอืภารกจิดา้นนโยบาย ทีม่ชีดุขอ้มลูทีส่ามารถนาไปใชป้ระโยชนต์อ่ได ้เพือ่ใชใ้นการจัดทาบญัชชีดุขอ้มลู (Data Catalog) 
2) สว่นราชการตอ้งจัดท าชดุขอ้มลูทีส่มัพันธก์ับกระบวนการทางานตามประเด็นการด าเนนิงานภายใต ้Focus Areas โดยตอ้งเป็นกระบวนการท างานภายใตภ้ารกจิหลักทีม่ี
ผลกระทบตอ่การใหบ้รกิารประชาชนในระดบัสงู 
3) ใหม้คี าอธบิายขอ้มลูสว่นหลัก (Mandatory Metadata) 14 รายการตามมาตรฐานที ่สพร. ก าหนด 
4) ชดุขอ้มลูทีข่ ึน้ในระบบบญัชขีอ้มลูของหน่วยงาน (Agency Data Catalog) จะเป็นชดุขอ้มลูที ่สสช. ใชต้ดิตามในการลงทะเบยีนระบบบรกิารบญัชขีอ้มลูภาครัฐ (Government 
Data Catalog) ตอ่ไป 
5) ก าหนดใหส้ว่นราชการมรีะบบบัญชขีอ้มลู พรอ้มมขีอ้มลูสาธารณะ (Open data) ในระบบบญัชขีอ้มลูเพือ่เผยแพร่ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานรัฐบาลดจิทิลัวา่ดว้ยแนวทางการ
เปิดเผยขอ้มลูเปิดภาครัฐในรูปแบบดจิทิลัตอ่สาธารณะ รอ้ยละ 100 ของบญัชขีอ้มลู ตามแนวทางที ่สพร. ก าหนด 
6) ชดุขอ้มลูเปิด (Open data) ตอ้งเป็นขอ้มลูทีป่ระชาชนหรอืผูรั้บบรกิารตอ้งการและสามารถน าไปใชป้ระโยชนต์อ่ได ้หรอืสว่นราชการสามารถน าชดุขอ้มลูมาใชใ้นการวเิคราะห์
ประกอบการวางแผน พัฒนางานได ้
7) การน าขอ้มลูเปิดไปใชป้ระโยชนอ์ยา่งเป็นรูปธรรม ประเมนิจากหลกัฐานทีแ่สดงใหเ้ห็นถงึการน าชดุขอ้มลูมาวเิคราะหป์ระกอบการปฏบิตังิาน เชน่ รายงานวเิคราะหจ์ากชดุขอ้มลู / 
การม ีdashboard จากชดุขอ้มลู เป็นตน้ 

เกณฑก์ารประเมนิ 

เป้าหมายข ัน้ตน้ (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายข ัน้สงู (100) 

• มรีายชือ่ชดุขอ้มลู (Data Set)  
ทีส่มัพันธก์บักระบวนการท างาน 
ตามประเด็นการด าเนนิงาน ภายใต ้
Focus Area 

• มคี าอธบิายขอ้มลู (Metadata) ทีส่อดคลอ้ง
ตามมาตรฐานที ่สพร. กาหนด (14 รายการ) 
ของทกุชดุขอ้มลู (15 คะแนน) 

• มรีะบบบญัชขีอ้มลูของหน่วยงาน (Agency 
Data Catalog) พรอ้มแจง้ URL ระบบบญัชี

ขอ้มลูของหน่วยงาน (10 คะแนน) 

• น าขึน้ชดุขอ้มลู metadata และระบแุหลง่ขอ้มลู สาหรับชดุขอ้มลู 
ทีถ่กูจัดในหมวดหมูส่าธารณะ รอ้ยละ 100 ของชดุขอ้มลูเปิดทัง้หมด
บนระบบบญัชขีอ้มลูของหน่วยงาน เพือ่ใหส้ามารถเขา้ถงึขอ้มลูได ้
ตามมาตรฐานคณุลักษณะแบบเปิดที ่สพร. ก าหนด (20 คะแนน) 

• น าขอ้มลูเปิดไปใชป้ระโยชนไ์ดอ้ยา่งเป็นรปูธรรม ตอบโจทยต์าม
ประเด็นภายใตข้อง Focus area อยา่งนอ้ย 1 ชดุขอ้มลู (5 คะแนน) 

Focus Area 
1) ดา้นเศรษฐกจิ อตุสาหกรรม SME 
2) ดา้นการเกษตร 
3) ดา้นทอ่งเทีย่ว 
4) ดา้นการมรีายไดแ้ละการมงีานทา 
5) ดา้นความเหลือ่มลา้ทางสทิธสิวัสดกิาร
ประชาชน 
6) ดา้นสขุภาพและการสาธารณสขุ 
7) ดา้นการศกึษา 
8) ดา้นสิง่แวดลอ้ม 
9) ดา้นการบรหิารจัดการภาครัฐ 

ประโยชนท์ีป่ระชาชนจะไดร้บั 

เพือ่ใหรั้ฐวสิาหกจิมทีศิทางในการด าเนนิงานที่
ชดัเจนและเป็นเครือ่งมอืทีส่ าคัญในการพัฒนา
ประเทศในดา้นเศรษฐกจิและสงัคม อนัมสีว่น
ชว่ยยกระดับคณุภาพชวีติของประชาชน 

เงือ่นไข 

1. หน่วยงานทีม่ ีe-Service ใหเ้ลอืก Dataset ที่
เกีย่วขอ้งกับงานบรกิารทีห่น่วยงานรับผดิชอบ 
2. หน่วยงานดา้นนโยบาย เลอืก Dataset 
ทีส่นันสนุนยทุธศาสตรช์าต ิแผนแมบ่ทฯ แผนการ
ปฏริปูประเทศ Agenda สาคัญ และสามารถ
เชือ่มโยงขอ้มลูกับหน่วยงานอืน่ได ้
3. ในแตล่ะชดุขอ้มลู (Data Set) ตอ้งมกีารจัดทา
คาอธบิายขอ้มลู (Metadata) ครบถว้นจานวน 14 
รายการ หากสว่นราชการมกีารจัดทารายละเอยีดไม่
ครบ 14 รายการ ในแตล่ะชดุขอ้มลู จะไมนั่บผลการ
ดาเนนิงาน 
4. หน่วยงานเดมิทีม่กีารดาเนนิการตัวชีวั้ดนใีนปี 
2564 ใหค้ัดเลอืกชดุขอ้มลูใหมม่าดาเนนิการในปี 
2565 (ชดุขอ้มลูไมซ่า้ปี 64) 

ตัวชีว้ัดเดมิ  น า้หนกั 
15 



ตวัชีว้ดัของส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวสิาหกจิ 
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

5. การพฒันาระบบบญัชขีอ้มลู (Data Catalog) เพือ่น าไปสูก่ารเปิดเผยขอ้มลูภาครฐั (Open Data) 

5.1 เป้าหมายการด าเนนิงาน 6 เดอืน (ต.ค. 64 –  ม.ีค. 65) 

เป้าหมายการด าเนนิงาน 6 เดอืน  
(ต.ค. 64 –  ม.ีค. 65) 

มคี าอธบิายขอ้มลู (Metadata) ทีส่อดคลอ้งตามมาตรฐานที ่สพร. ก าหนด  
(14 รายการ) ของทกุชดุขอ้มลู 



ประโยชนท์ีป่ระชาชนจะไดร้บั 

- เพิม่ศักยภาพของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 เพือ่ผลักดันการด าเนนิงานในการขบัเคลือ่นยทุธศาสตรแ์ละแผนระดับประเทศ โดยมเีป้าหมายเพือ่ประโยชนส์ขุของประชาชน 

ตวัชีว้ดัส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวสิาหกจิ 
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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5.2 การประเมนิสถานะของหนว่ยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 

ค าอธบิาย 

• PMQA 4.0 คอื เครือ่งมอืการประเมนิระบบการบรหิารของสว่นราชการในเชงิบรูณาการ เพือ่เชือ่มโยงยทุธศาสตรข์องสว่นราชการกับเป้าหมาย และทศิทางการพัฒนาของประเทศ โดยมวีัตถปุระสงคเ์พือ่เป็นแนวทางใหส้ว่น
ราชการพัฒนาไปสูร่ะบบราชการ 4.0 

• เพือ่ประเมนิความสามารถในการบรหิารจัดการภายในหน่วยงานและความพยายามของสว่นราชการในการขับเคลือ่นงานใหบ้รรลเุป้าหมายอยา่งยั่งยนื  
• พจิารณาจากความสามารถในการพัฒนาการด าเนนิงานเพือ่ยกระดับผลการประเมนิสถานะการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) โดยมเีป้าหมายใหส้ว่นราชการมคีะแนนผลการประเมนิในขัน้ตอนที ่1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
ดขีึน้จากผลคะแนนในขัน้ตอนที ่1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

• พจิารณาจากผลการประเมนิสถานะการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ซึง่เป็นคะแนนเฉลีย่ในภาพรวมทัง้ 7 หมวด ประกอบดว้ย หมวด 1 การน าองคก์าร หมวด 2 การวางแผนเชงิยทุธศาสตร ์หมวด 3 การให ้
ความส าคัญกบัผูรั้บบรกิารและผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี หมวด 4  การวัด การวเิคราะหแ์ละการจัดการความรู ้ หมวด 5 การมุง่เนน้บคุลากร หมวด 6 การมุง่เนน้ระบบปฏบิตักิาร และ หมวด 7   ผลลัพธก์ารด าเนนิการ 

ขอ้มลูพืน้ฐาน 

ปีงบประมาณ 2561 2562 2563 2564 

ผลการด าเนนิงาน  
- 322.02 402.36 408.32 

เกณฑก์ารประเมนิ 

เป้าหมายข ัน้ตน้ (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายข ัน้สงู (100) 

 

380 
(คา่เฉลีย่คะแนนกลุม่ที ่3 : 
351 – 399 คะแนน) 

 

408.32 
(คะแนนปี 2564) 

 

 

416.48 
(คะแนนปี 2564 + 2%) 

 

ตัวชีว้ัดเดมิ  

ข ัน้ตอนการประเมนิสถานะของหนว่ยงานภาครฐัในการเป็น

ระบบราชการ 4.0 

ข ัน้ตอนที ่1 การตรวจพจิารณาจากเอกสารการสมคัรเบือ้งตน้  

(หากได ้400 คะแนนขึน้ไป จะผา่นไปประเมนิใน

ขัน้ตอนที ่2) 

ข ัน้ตอนที ่2 การตรวจเอกสารรายงานผลการด าเนนิการ

พัฒนาองคก์ารสูร่ะบบราชการ 4.0 (Application 

Report)  

(หากได ้400 คะแนน จะผา่นไปประเมนิใน

ขัน้ตอนที ่3) 

ข ัน้ตอนที ่3 การตรวจประเมนิในพืน้ทีป่ฏบิตังิาน เพือ่ยนืยนั

ผลการตรวจ Application Report 

น า้หนกั 
15 

เป้าหมายการด าเนนิงาน 6 เดอืน (ต.ค. 64 – ม.ีค. 65) 

ด าเนนิการสมัครขอรับรางวลัคณุภาพการบรหิารจัดการภาครัฐ 4.0 ประจ าปี พ.ศ. 2565 


